
 
 

 

 

 

Sind Sie bereit für Schübelbach, die lebenswerte und grösste Gemeinde der March (Kanton 
Schwyz) mit über 9‘100 Persönlichkeiten? Da, wo Menschen mit Charme, Herz, Kopf und 
Verstand bei Arbeit, Sport, Kultur und Freizeit für ein intaktes Gemeindeleben sorgen und 
das Credo „Hilfe zur Selbsthilfe mit Innovation“ lautet.  

Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung eine engagierte und belastbare Persönlichkeit 
für unsere Stelle als 

Leiter/in Soziales (100 %) 

Ihre Aufgaben 

 Führung der Abteilung mit acht Mitarbeitenden 

 Umsetzung der Sozialhilfe gemäss den gesetzlichen Bestimmungen und den Skos-
Richtlinien  

 Pflege und Entwicklung der Zusammenarbeit mit verschiedenen Fachstellen 

 Implementierung und Weiterentwicklung nachhaltiger Sozialkonzepte 

 Optimieren von Prozessen und Mitwirkung in Projekten 

Ihr Profil 

 Fachhochschulabschluss in Sozialer Arbeit oder vergleichbare Ausbildung 

 Führungs- und Berufserfahrung im sozialen oder anverwandten Bereich 

 Stärken in mündlicher und schriftlicher Kommunikation 

 Entscheidungsfreude, Durchsetzungsvermögen und konzeptionelle Fähigkeiten 

 Organisationstalent, Verantwortungsbewusstsein und vernetztes Denken 

 vertiefte Klib-, MS-Office- und allenfalls CMI-Axioma-Kenntnisse 

Unser Angebot 

 verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit 

 Entwicklungs- und Gestaltungsmöglichkeiten  

 engagiertes und kompetentes Team 

 innovatives, hilfsbereites und motiviertes Arbeitsklima 

 zeitgemässe Anstellungsbedingungen 

Für nähere Auskünfte steht Ihnen unser Gemeindeschreiber Bruno Stolz (055 450 56 56 / 
bruno.stolz@schuebelbach.ch) gerne zur Verfügung. Wir freuen uns auf Ihre schriftliche 
Bewerbung mit entsprechenden Unterlagen, die Sie bis zum 31. Mai 2019 an 
Gemeindeverwaltung Schübelbach, Abteilung Personal, Vermerk: „Leiter/in Soziales“, 
Grünhaldenstrasse 3, 8862 Schübelbach einreichen können. 


